
 

 

 
 

Des exemples de questions d’entrevue 
 

 
1.  Parlez-moi de vous. 
 
2.  Quelle est votre formation ? 

 
3.     Vous avez fait un diplôme qui n’est pas en lien avec le poste pour    
         lequel vous  postulez. Pouvez-vous nous expliquer les raisons ? 
 
4.  Parlez-moi de vos principales expériences de travail.  
 
5.  Comment ces expériences sont-elles pertinentes pour le travail pour 

 lequel vous appliquez ? 
 
6.  Pourquoi avez-vous quitté votre dernier emploi? 
 
7.  Quelles sont vos principales forces ou qualités ? 

 
8.  Quels sont vos points à améliorer ou vos défauts ? 
 
9.   Qu’est-ce que vos anciens collègues/employeurs me diraient de vous? 
 
10. How is your english ? 
   
11. Quelles sont les réalisations dont vous êtes le plus fier ? 
 
12. Avez-vous déjà fait du bénévolat ? 
 
13. Pour quelles raisons vous voulez travailler dans notre entreprise ? 

 
14. Que connaissez-vous de notre entreprise ? 

 
15. Que recherchez-vous dans un travail ? 
 
16. Pourquoi devrions-nous vous embaucher plutôt qu’une autre 

 personne?  
 
17. Où vous voyez-vous dans 5 ans ? 
 
18. Préférez-vous travailler seul ou en équipe ? 
 



 

 

19. Que représente le travail d’équipe pour vous ? 
 
20. Pouvez-vous me décrire une tâche que vous avez accomplie et qui 

 vous avait paru difficile ? Comment vous vous y êtes pris pour 
 l’accomplir ? 

 
21. Que feriez-vous dans telle situation... ? (mise en situation) 
 
22. Quel genre de personne vous semble le plus difficile à supporter ? 
 
23. Quel genre de patron préférez-vous ? 
 
24. Quel salaire attendez-vous ? 

 
25. Accepteriez-vous de faire des heures supplémentaires ? 
 
26. Quels sont vos loisirs ? 
 
27. Avez-vous des questions à poser ? 
 
 


